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Carreras en Gestion de RR. HH.

Gerente de Recursos Humanos
Salario inicial promedio: $79,500
Salario promedio: $141,800
Crecimiento del empleo: 25.5%

Especialista en Recursos Humanos
Salario inicial promedio: $42,200
Salario promedio: $71,000
Crecimiento del empleo: 26.1%

Asistente de Recursos Humanos
Salario inicial promedio: $35,300
Salario promedio: $49,700
Crecimiento del empleo: 16%

Nota: Los datos del condado de Collin se obtuvieron de JobsEQ y O*Net. Salario
promedio por ocupacion desde 2023 y crecimiento del empleo proyectado de 2023
a 2030. Algunos de los puestos nombrados pueden requerir tener un titulo de
grado. El programa de titulo de asociado de Collin College proporciona una base
en los conceptos centrales de la disciplina y los créditos que pueden aplicarse
para obtener el titulo de grado.

Sobre el programa de Collin College

Ya sea que esté dando sus primeros pasos en el mundo laboral,
que esté empleado o que lleve adelante su propio negocio, el
Programa de Recursos Humanos y Gestion Organizacional de
Collin College incorpora cursos que lo ayudaran a aprender a su
nivel. Los programas de grado y los certificados estan disefiados
para preparar a los estudiantes para una variedad de puestos en
recursos humanos. Los programas pueden abrirle puertas al mundo
empresarial mientras sientan las bases de una trayectoria de
estudio continuo.

Collin College es una institucion que ofrece igualdad de oportunidades y brinda oportunidades
educativas y laborales sin discriminacién por ningtin motivo protegido por la ley aplicable.

Publicado el 7/24/2024. La informacion esta sujeta a cambios.Para acceder a
la version mas reciente, visite www.collin.edu/academics/info/.
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Gestion Organizacional

La Gestion de Recursos Humanos
(Gestion de RR. HH. o RR. HH.)

es el enfoque estratégico para la gestion eficaz de las personas en una empresa

u organizaciéon de una manera que cree una ventaja competitiva. Los gerentes

de Recursos Humanos reclutan, contratan, planifican, dirigen y distribuyen a los
empleados de la organizacion. Casi todas las industrias los emplean. La mayoria
trabaja a tiempo completo en oficinas durante el horario comercial habitual, aunque
algunos deben viajar para asistir a reuniones profesionales o para contratar empleados.

su formacion

Asociado en Ciencias Aplicadas
en Recursos Humanos
y Gestion Organizacional
(60 horas de crédito)

Certificado de nivel 1
Recursos Humanos

(21 horas de crédito)
Todos los cursos tomados para el certificado de
Gestion de Recursos Humanos también se aplican al
titulo de Asociado en Ciencias Aplicadas (AAS).

Caracteristicas del programa

* 10 cursos especificos de la industria.
« Las clases estan disponibles de manera presencial
y en linea.

Informacion de contacto

Julia Williams, PHR, SHRM-CP
Jjmwilliams@collin.edu
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Visite
collin.edu/department/hr/
o escanee el codigo QR para obtener mas informacion.



